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Introducao

A Fundagdo Nossa Senhora da Esperanga (FNSE) é uma Instituigdo Particular de
Solidariedade Social de inspiragéo cristéd e de ambito nacional, fundada em 1863 que

tem por objectivos:

- Promover actividades assistenciais nos campos da tiflologia e da terceira idade,

em Castelo de Vide;

- Desenvolver a sua actuagdo nas areas da Formagdo Qualificagdo Avangada e
Cultural.

A Fundag&o € uma instituicdo de vanguarda, uma organizagéo aberta e transparente
perante a sociedade e na exceléncia de servicos que pretende prestar. E sua
prioridade sempre o apoio e assisténcia aos idosos da Comunidade. Assim, a nossa
accao passa por atender as necessidades e activar mecanismos inovadores na
area da prestacdo de cuidados sociais e de salde. Também apostamos na
formagédo mais efectiva dos nossos prestadores de cuidados para que, os nossos

servicos sejam sempre dotados de grande eficacia e elevada qualidade.

Neste sentido, a FNSE prop6e atingir como principais objectivos:
- Dotar o Concelho de Equipamentos Sociais de Exceléncia de apoio a 3° Idade;
- Disponibilizar unidades de acolhimento de idosos, com niveis de qualidade e
conforto correspondentes a gama alta deste tipo de equipamentos;
- Ser uma Instituicdo de vanguarda no apoio e assisténcia @& Comunidade, aliando o
rigor & qualidade na prestacéo de servigos;

- Acompanhar as exigéncias da Sociedade, apresentando solugdes alternativas;

- Apostar em recursos energéticos
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Valéncias

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)

S&o objectivos gerais dos nossos Servigos:

- Assegurar as condicbes de Bem-Estar dos utentes e o respeito pela dignidade
humana através da oferta de servigos eficientes e adequados.

- Dignificar a vida da pessoa idosa, valorizando a sua importancia no seio da nova
comunidade.

- Orientar todos os Colaboradores para uma valorizagéo dos Cuidados Basicos de
Exceléncia: Higiene Pessoal, Higiene das Instalagbes e do Vestuario, Nutricdo
(alimentagéo, qualidade das refeigdes e higiene alimentar), Animagédo (animagao
socio-cultural, actividades ocupacionais, comunicagdo utentes/ profissionais/familia/
comunidade), Bem-estar Fisico (cuidados diarios de enfermagem, actividade fisica em
ginasio, passeios a pé), Bem-estar Social (integragédo e participagao activa na vida do
Lar, apoio psico-social, projecto de vida participado e individual do utente), Sono e
Repouso.

- Disponibilizar unidades de acolhimento de idosos, com niveis de qualidade e
conforto;

- Contribuir para uma melhoria da qualidade de vida dos utentes e suas familias,
através da estabilizagéo ou retardamento do processo de envelhecimento;

- Fomentar relagbes interpessoais ao nivel dos idosos e destes com a comunidade, a
fim de evitar o isolamento e potenciar a inclusao;

- Desenvolver actividades ludico-ocupacionais promovendo a colaboragéo das familias
e outros prestadores de cuidados informais;

- Através da nossa Unidade de Reabilitagido FisicoMotora, no Convento de S.
Francisco, pretendemos criar condigdes para reabilitar e/ou manter as capacidades
fisicas, neurolégicas, psicolégicas e sociais dos nossos utentes mas também
disponibilizar o mesmo servico a Comunidade.

Para assegurar o bom funcionamento das nossas valéncias havera sempre a
preocupacao, por parte da sua equipa multidisciplinar, em planear, coordenar e avaliar

as acgdes desenvolvidas para satisfazer e garantir o bem-estar dos utentes.
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AREAS TECNICAS

Para o ano de 2024, pretende-se dar continuidade & promogdo de atividades, que

reputamos de essenciais e que tornam a institucionalizagéao

mais salutar.

Area da Animagéo Sociocultural

Apresentamos aqui apenas um resumo das atividades a desenvolver, porém seguem

em ANEXO os Planos em maior detalhe. Salientamos a importdncia de mantermos

algumas atividades, uma vez que, séo do interesse de muitos dos nossos utentes.

Actividades de Coordenacéo Técnica

Designagéao

Periodicidade

Objectivos

- Reunides com os diversos
sectores.

- Reunides com Conselho de
administragdo.

- Reunides com clientes e/ou
familiares.

- Elaboragcdo e revisdo de
documentos diversos
inerentes as diferentes
respostas sociais (horarios dos
colaboradores,  mapas de
férias, etc).

- Controlo dos Livros de
Ocorréncias.

- Inscrigbes de candidatos a
clientes e admisséo.

- Relatérios de Avaliagdo
-Questionarios de Avaliagdo
da Satisfagao (clientes,

Colaboradores)

- Trimestralmente e/ou sempre
gue haja necessidade.
- Ocasionalmente e/ou sempre
que haja necessidade.
- Ocasionalmente e/ou sempre

que haja necessidade.

- Diariamente

- Ocasionalmente

- Anualmente

- Planear, definir, coordenar,

supervisionar e avaliar (o]
funcionamento geral das respostas
sociais.

diversas

- Articular com as

respostas sociais da Instituicao.

- Garantir a intervengdo e o
acompanhamento  bio-psico-social
dos clientes.

- Implementar os instrumentos

disponibilizados pela Seguranga
Social.

- Proceder a inscrigdo de
candidatos a clientes e elaborar
relatérios de avaliagdo com o

respectivo parecer técnico.

- Promover a articulagdo e o
desenvolvimento de relagoes

interinstitucionais com outras

instituicdes e com a
comunidade
3 Fundacao Nossa Senhora da Esperanca
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Area de Animagio Socio Cultural

O envelhecimento € um processo universal O Envelhecimento € um processo universal,
inerente a todos os seres vivos (Aiken, 1995).
Assim, importa apostar em iniciativas que promovam o envelhecimento activo, tendo presente
por um lado aquilo que sdo, as suas necessidades ao nivel bio-psico-social, e por outro, os
recursos humanos e materiais disponiveis tanto na Instituicdo como no meio envolvente.
E importante que as actividades a definir sejam heterogéneas, tendo em conta que a
populagdo idosa, também ela, é heterogénea e que cada idoso tem as suas caracteristicas e é
detentor de uma histéria de vida.
Assim, torna-se importante efectuar um plano de “Actividades de Animacgado Socioculturais”
como um instrumento orientador para o desenvolvimento de actividades ocupacionais ladicas,
no sentido de promover a criatividade, a aquisi¢do/manutencdo e o desenvolvimento de
competéncias individuais e sociais positivas.

Atividades de Animagao Socio Cultural

Designagao Periodicidade Objetivos
Actividade Fisica Diariamente - Promover estilos de vida
Desenvolver as capacidades fisicas saudaveis
basicas e diminuir a deterioragéo - Estimular a nogdo do nosso

fisica. Garantir a diversidades de proprio  esquema  corporal

- . através de exercicio fisico,
actividades de modo a ndo haver
como a forga muscular, a

erda do préprio esquema corporal )
P prop 9 P resisténcia, a flexibilidade, a

coordenagdo e o equilibrio.

Animagao Coghnitiva Diariamente - Aumentar a actividade
Garantir o aumento da actividade cerebral cerebral para retardar os
de modo a retardar os efeitos das perdas efeitos da perda de memoria;
de memoéria e prevenir o surgimento de - Prevenir o aparecimento de
doengas degenerativas doencas degenerativas;

- Desenvolver o0s cinco
sentidos;

- Estimular e desenvolver as
varias areas do

funcionamento cognitivo;

Expressao Plastica Diariamente - Estimular motricidade fina
Possibilitar de se exprimir através dos - Estimular criatividade e
trabalhos manuais, dando largar a sua expressao
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imaginagdo e  criatividade. Dar
movimento e sentido as necessidades
de ocupagdo dos idosos através da
expressao de sentimentos e emogdes,

utilizando objectos

- Explorar diversos materiais

Comunicagdo e Expressao Diariamente - Transmitir emocdes e
Desenvolver a coordenagdo motora sentimentos, através da voz,
através da realizacdo de diferentes do  comportamento,  da
. . ostura e do movimento;
tipos de movimentos e com P do movimento
. . , - Criar encontros com outas
intensidade diversas o

instituicdes

- Expressao dramatica

- Aumentar auto estima
Desenvolvimento pessoal e social Diariamente - Valorizar a formagdo e a
Estimular o autoconhecimento, a aprendizagem ao longo da
interacgdo entre pessoas e 0 grupo vida

- Partilha de saberes

- Interacgdo entre

familiares/amigos e utentes.
Animagao Ludica Diariamente - Promover ocupagéo dos

Promover convivio e divuigar os
conhecimentos, artes e saberes.

Videochamadas com familiares e amigos

tempos livres;
- Promover convivio e
entretenimento

- Estimular entre ajuda e
espirito de grupo

- Desenvolver
competitividade saudavel

- Evitar aumento do
distanciamento social através

do usodas TIC
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Area Social

Relativamente & Area Social, pretendemos apoiar os nossos Utentes e suas

familias em todas as suas necessidades através de uma Avaliagdo Diagnostica,

Avaliagdo das Necessidades e Potencialidades de cada um. Salientamos as ac¢des

promovidas no dmbito do bem-estar fisico, econémico, psicolégico e emocional do

utente e significativos. Segue em ANEXO o Plano em melhor detalhe.

Atividades de Servico Social

Designagao Periodicidade Objectivos
Sempre que
necessario
- Entrevistas
Sempre que | - Identificar e ajudar a gerir os problemas
- Avaliagdo e intervengdo | necessario psicossociais que possam dificultar a vivéncia
social; do cliente no Lar ou o alcance dos objectivos
Diariamente identificados;
- Acompanhamento social
(apoio ao efectivo acesso a
direitos, bens e servigos)
Semanalmente - Apoiar o cliente e seus familiares,
- Apoio informativo e nomeadamente em fases criticas
formativo (acgbes de (internamento, luto, doenga...)
informacdo, orientagdo e
formagdo ao cliente elou
seus familiares, no sentido - Analisar, com cliente e seus familiares, a
de compreenderem e se integracdo no Lar;
adaptarem a novas
situacoes)
Sempre que | - Garantr com a restante equipa, que os
- Gestao de conflitos necessario servicos prestados estdo centrados e

orientados para o cliente, visando a satisfacéo
das suas necessidades e a promogdo dos
seus potenciais.
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Area da Satde

Relativamente a4 Area da Salde, pretendemos continuar com um servigo

dindmico e que possa ir de encontro as necessidades ndo s6 da Instituigdo, bem como

de toda a sua comunidade. Salientamos a colaboragdo de dois Médicos na nossa

equipa de Saude e de Enfermeiros.

Atividades de Enfermagem

Designagiao

Periodicidade

Objetivos

Prestagcdo de Cuidados de

- Prestar assisténcia médica aos utentes;
- Acompanhar o estado clinico dos mesmos;

A Diaria - Submeter os utentes a consultas periddicas de
Salde P
saude;
- Desenvolver sessdes de tratamento;
. - Descrever de forma pormenorizada stado
Actualizagdo dos Processos | ., . o P °e
Diaria clinico dos utentes e manter o seu processo

Clinicos dos clientes

individual actualizado;

Acgbes de Formagédo para
Colaboradores

Sempre que haja
necessidade

- Promover acgbes de formagédo de forma a
dotar os nossos Colaboradores de competéncias
profissionais ao nivel da prevengdo de acidentes
e 1° Socorros;

Acgdes de Sensibilizagdo
para a Comunidade

Trimestralmente

- Desenvolver acgbes de sensibilizagdo de forma
a informar a Comunidade sobre diferentes
problematicas (Alcoolismo, Tabagismo,
Diabetes, Alzheimer, Deméncia, Luto,
Hipertensao, etc);

- Promover encontros tematicos para debater
certas problematicas;

Consultas Médicas

Semanalmente

- Prestar assisténcia médica aos utentes.

Reunides Equipa

Mensalmente

- Articular com a Equipa Técnica
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Area de Reabilitagdo Fisico-Motora

O objetivo da Instituicdo é continuar a apostar na drea de reabilitagéo fisico-motora,

como intervengdo que tende em retardar o sedentarismo proprio da Institucionalizagdo do

idoso, bem como promover o bem-estar fisico do utente. A Fisioterapia Geriatrica é a area que

promove a prevencdo e melhoria da funcionalidade da pessoa idosa. A Fisioterapia na

Fundagao Nossa Senhora da Esperanga, engloba o LIGPN e Lar do Convento.

Permite acompanhar constantemente os utentes, com possibilidade de detecgdo e

tratamento precoce de situagbes de risco associados ao envelhecimento, bem como a

reabilitagdo de incapacidades ou alteragdes do estado de salde, resultante de lesbes ou

doengas.

A fisioterapia atua também nos problemas laborais dos colaboradores da instituicdo, o que

contribui para a manutengao da qualidade e queda do absentismo laboral.

Atividades de Fisioterapia

Actividades

Periodicidade

Objetivos

Colaboradoras

- Sessoes de Grupo:

¢ Pilates clinico
Baseado no pilates tradicional,
mas com adaptagcdo dos
exercicios, tendo em conta as

capacidades fisicas e
limitagbes  funcionais  do
individuo.

- Melhoria da postura e da consciéncia
corporal;

- Diminuicdo das dores articulares e
musculares;

- Aumento da forga e resisténcia muscular;

- Ensino da respiragdo diafragmatica;

- Aumento da flexibilidade;

- Aumento do bem-estar fisico e psicol6gico;

Classes de Movimento

Aulas com colaboragdo com
animagdo que promovem a
pratica de exercicio fisico
global em que séo realizados
movimentos, para todas as
articulages do corpo.

- Desenvolver a funcionalidade geral do corpo;

- Praticar exercicio fisico c¢m o
acompanhamento de um profissional de
reabilitagdo, adaptado a condig¢éo de cada um;
- Colaboragdo e motivagdo em contexto de
grupo e socializagdo numa fase de grande

isolamento social;
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Danga Sénior

Em colaboragdo com a
animagao, as coreografias séo
de baixo impacto, curta
duragdo e ndo utilizam esforgo
fisico intenso. Sdo baseadas
em dangas folcléricas e de
saldo de diversas origens,
moldadas particularmente as
capacidades da pessoa idosa.

- Estimulagdo do sistema cardiovascular e
musculo tendinoso, introduzindo igualmente
uma melhoria na qualidade do sono;

- Melhorar os niveis de atengdo, concentracao,
percepc¢ao, lateralidade, ritmo, memoaria recente
e orientacado espacial através da aprendizagem
das coreografias;

- Estimulagdo de diversas habilidades
psicomotoras e cognitivas;

- Sensacéo de satisfagao fisica € emocional;

- Estimulagdo da mobilidade, flexibilidade,
agilidade, resisténcia, equilibro e coordenacao;
- Aumento da auto-estima;

- Estimulagdo/reorganizagdo das percepgdes
auditivas, visuais e tacteis;

- Incentivar o trabalho cooperativo, promovendo
assim superar possiveis estados de isolamento

social e estimular a sensag¢ado de bem-estar;

Hidroterapia

Consiste na realizagdo de
exercicios num tanque
terapéutico de forma a tira
partido das propriedades
fisico-quimicas da agua;

- Alivio da dor;

- Diminuig&o de edemas;

- Promogdo da fungdo cardiovascular e
respiratéria;

- Prevengao de quedas;

- Diminuigdo dos espasmos musculares;

- Facilitagdo do movimento, dada a descarga
do peso corporal;

- Sensacdo de bem-estar fisico e psiquico;

- Interacgdo social;

- Sensacao global de relaxamento;
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Atividades de Fisioterapia

Actividades

Periodicidade

Objetivos

Fisioterapia Individualizada —

Sessdes de Fisioterapia realizadas de forma
individual, onde o fisioterapeuta acompanha o
paciente durante todo o tratamento. Desta
forma, é possivel acompanhar de perto toda a
execugdo de exercicios e reabilitagdo

oferecendo um tratamento mais personalizado

A periodicidade das sessdes de fisioterapia depende da situagéo, sendo que os

utentes beneficiam das sessdes com maior frequéncia no caso de:

¢ dificuldades respiratérias

Deterioragao recente da mobilidade;

o Hospitalizagdo recente;

¢ Queda ou risco elevado de queda;

e Acidente recente;

o Epistddios de dor e limitagao fisica;

¢ Intervengéo cirurgica recente;
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AREA DE GESTAO FINANCEIRA

GESTAO FINANCEIRA/ TESOURARIA

Designacgéao

Periodicidade

- Pagamentos diversos e
conferéncia de facturas;

- Registos Folhas Caixa
- Elaboragéo de balancetes e
outras informagdes

contabilisticas.

- Elaboragao do Orgamento

Mensalmente

Sempre
solicitado

que

Anualmente

Objetivos
- Realizar a conferéncia de extractos
bancarios.
- Registar o0s movimentos relativos a
transacgbes respeitantes - a gestdo da

Instituicao.
- Escriturar registos de contabilidade.

- Realizar o Balango e apurar os Resultados de
Exploragdo e do Exercicio.

- Proceder ao apuramento dos resultados para
elaboracdo das Contas de Geréncia e
Orgamentos.

- Elaborar anualmente a Contas de Geréncia, o
Orgamento e o Plano de Actividades.

- Agir em cumprimento com a Legislagdo
comercial e fiscal existente

Reunides com o Conselho de

Quinzenalmente efou

- Articular com o Conselho de Administragao.

Administracao. sempre que haja
necessidade
APROVISIONAMENTO

Designacéao

Periodicidade

Objetivos

- Elaboragdo do Mapa de
Ementas

- Registo informatico,
mediante o uso do programa
de Gestao de Stocks.

- Seguir as directrizes de
seguranga alimentar

Semanalmente

Periodicamente

Periodicamente

- Elaborar e afixar o Mapa de Ementas das
refeigdes.

- Gerir a area de aprovisionamento

- Controlar o acondicionamento das provisbes

Reunides com o Conselho
de Administracao.

Trimestralmente

- Articular com o Conselho de Administragao.

IIE‘
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ESPERARCA
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Designagao Periodicidade Objetivos

- Organizagao do Arquivo

- Processo Individual do
utente

- Atendimento

- Elaboragdo e revisdo de
documentos diversos
inerentes as  diferentes
respostas sociais

- Contactos diversos

Reunides Equipa

Periodicamente

. Mensalmente

diferentes valéncias

mais personalizado

g indicadas nos recibos

- Realizar contactos diversos

- Articular com a Directora Técnica

- Manter o Arquivo actualizado nas suas

- Proporcionar ao utente/familiar um servigo

- Receber numerario e outros valores e realizar
a sua conferéncia, atendendo as verbas

lli Fundacao Nossa Senhora da Esperanca
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ENCARREGADOS GERAIS
Designagao Periodicidade Objectivos
- Coordenar e orientar a actividade dos
trabalhadores sob a sua responsabilidade
(Cozinha, Refeitorio, Lavandaria, Portaria, Acgdo
Directa).
- Visitas regulares aos varios

sectores das duas estruturas

- Resolugéo de problemas

- Folha de registo

- Fichas

- Livro
ESG

de Requisicdo

de Ocorréncias da

Periodicamente

-Actuar em situagdes de urgéncia, relacionadas
com os profissionais que estdo sob a sua

responsabilidade e/ou com os utentes.

- Diligenciar no sentido da manutengdo de

equipamentos e de servigos.

- Requisitar, receber, controlar e distribuir artigos

- de higiene e conforto.

-Requisitar, receber, controlar e distribuir
produtos/materiais necessarios ao

funcionamento de equipamentos e servigos.

- Registar e comunicar superiormente todas e
quaisquer questdes que sejam colocadas pelos |
utentes, responsaveis, colaboradores e/ou
outros, que ndo possam ser respondidas
adequadamente no momento em que s&o
formuladas.

Reunides Equipa

Semanalmente

- Articular com a Diretora Técnica

13!
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Projetos
¢ Centro de Arte e Cultura da FNSE

- Com programagéo regular aolongo do ano;

- Desenvolvimento de ag¢des em parceria com a Academia de investigagdo e
publicitagéo de pesquisa e investigagao;

- Criag&o artistica e apresentagéo de espectaculos;

- Ciclo de exposi¢des de arte contemporéanea,

- Envolvimento dos agentes culturais locais e promogéo do desenvolvimento dos seus
planos de atividades e profissionalizagéo das estruturas;

- Dotagéo dos espacos adstritos ao projecto das condigdes 6timas

necessarias a boa execugéo das atividades propostas
e Centro de Experiéncia Viva

- Centro de Experiencia Viva — Museu de Tiflologia

-Aprofundar conhecimentos sobre a fisiologia do tato

-Pesquisar e investigar sobre a leitura do braille e a percetibilidade tatil
-Investigar e definir um novo conceito da exata dimensdo psicofisiolégica,
percetivo-motora e sensério-intelectual da tatologia.

-Investigar e aferir as potencialidades comunicacionais no desenvolvimento da
hapticidade e demais percetibilidade sensorial.

-Investigar e aprofundar cientificamente a tifloperceptibilidade

-Investigar e aferir as vantagens da tecnologizagéo da tiflografia

-Investigar e definir métodos e técnicas, metodologias estratégicas, para a
implementagéo e generalizagdo dos conceitos de biblioinclusdo

-Investigar e promover a investigagdo cientifica em dominios novos nas areas

da comunicagéo linguistica
e Projetos Inovadores

- Chegar mais perto da comunidade com o projecto “Lar no seu lar”;

- Criar uma projecto que leve os servigos que a fundagdo possui mais perto da
comunidade, de forma a colmatar isolamento social, problematica da
depressdo e salde mental e, até mesmo na parte da perda da mobilidade e

animagao.
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Memoria Justificativa

Conta de Exploracio Previsional

A Conta de Exploracdo Previsional para o ano de 2024 da Fundagdo Nossa Senhora da
Esperanga, foi elaborada em fun¢do dos dados correspondentes ao balancete do més de
Setembro de 2023, com a correcgdo previsional até ao fim do Ano de 2023, de acordo
com as actividades constantes do Plano de Actividades. Com base em célculos de gastos
e receitas perspectivados de acordo com critérios de valorimetria adequados, tendo
sempre como principio, uma prudente e sensata analise da situagdo; As contas de Gastos
com Alimentagao + 5% e Fornecimentos e Servigos Externos + 5%, e + 5% gastos com
energia, as contas de Gastos com Pessoal o calculo foi efectuado por funcionario ¢ com
a actualizagdo salario minimo + 1%, no dmbito da convengdo coletiva de trabalho, com
a seguinte média 46 funcionarios Lar JGPN, 23 funcionéarios Lar do Convento, 1
funcionario Centro de Arte e Cultura ¢ Museu da Tiflologia, 1 Estagiario
Museologia/Historia, Taxa Social unica (22,3%), 4 Prestadores de Servicos (2 Médicos
e 2 Enfermeiros).

Nas contas de Rendimentos, foram calculados na Prestagdo de Servicos (Mensalidades
dos Utentes), uma actualizacdo das mensalidades de 6%. Nos Subsidios do ISS, IP, foi
estimado um aumento de 10 % do valor da comparticipagéo.

A conta de exploragédo previsional para o ano de dois mil e vinte ¢ quatro, apresenta em
Gastos (Custos e Perdas) o valor de 1.874.900 € (um milhdo oitocentos e setenta ¢
quatro mil novecentos euros) e em Rendimentos (Proveitos ¢ Ganhos) o valor de
1.877.924 € (um milhao oitocentos e setenta e sete mil novecentos e vinte quatro euros)
o Resultado Liquido do Periodo Previsional positivo no montante de 3.024 € (trés mil e

vinte € quatro euros).

2| | Fundac¢do Nossa Senhora da Es_peranga



®

Plano de A¢do e Or¢amento l

ESPERANGA.

SNC-ESNL Sistema de Normalizagio Contabilistica — Entidades do Setor Nio

Lucrativo
Anual Mensal

CONTA RENDIMENTOS

7 RENDIMENTOS 1 877 924,00 156 493,67
72 Prestacdes de servigos 1 101 600,00 91 800,00
721 Quotas dos utilizadores, Matriculas e Mensalidades de | 1070 600,00 89 216,67
7214 Terceira Idade 1 070 600,00 89 216,67
72141 Lares 712 050,00 59 337,50
72146 Residencias para Pessoas Idosas 358 550,00 29 879,17
725 Servigos secundarios 30 000,00 2 500,00
728 Descontos e abatimentos 1 000,00 83,33
75 Subsidios, doagdes e legados a exploracédo 657 726,00 54 810,50
751 Subsidios das Entidades Pablicas 654 660,00 54 555,00
7511 ISS, IP - Centro 640 660,00 53 388,33
75111 Lar JGPN 478 950,00 39912,50
75112 Lar do Convento 161 710,00 13 475,83
7512 IEFP 14 000,00 1 166,67
753 Doagdes e herangas 3 066,00 255,50
78 Outros rendimentos 118 578,00 9 881,50
787 Rendimentos ¢ ganhos eminvestimentos néo financei 27 507,00 229225
7873 Rendas e outros rendimentos em propriedades de 27 507,00 229225
78731 Terrenos ¢ Recursos 3 507,00 292,25
78732 Edificios e Outras 24 000,00 2 000,00
788 Outros 91 071,00 7 589,25
7883 Imputagdo de subsidios para investimentos 90 000,00 7 500,00
78831 PIDDAC 90 000,00 7 500,00
7885 Restituicdo de impostos 1 050,00 87,50
7887 Livro 21,00 1,75
79 Juros, dividendos € outros rendimentos similares 20,00 1,67

Outros, IEFP,
Municipio
1% .
Subsidios

Mensalidades
59%

5%

Investimento
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SNC-ESNL Sistema de Normalizagio Contabilistica — Entidades do Setor Nio

Lucrativo
GASTOS
Anual Mensal

CONTA GASTOS

6 GASTOS 1 874 900,00 156 241,67
61 Custo das mercadorias vendidas ¢ das matérias 192 000,00 16 000,00
612 Matérias-primas, subsididrias ¢ de consumo 192 000,00 16 000,00
61211 Lar JGPN 142 000,00 11 833,33
61212 Lar do Convento 50 000,00 4166,67
62 Fornecimentos e servigos externos 276 220,00 23 018,33
622 Servigos especializados 69 070,00 5755,83
6221 Trabalhos especializados 8 670,00 722,50
6222 Publicidade e propaganda. 900,00 75,00
6224 Honorarios 26 000,00 2 166,67
6225 Comissdes 500,00 41,67
6226 Conservag#o e reparagdo 26 000,00 2 166,67
6227 Assisténcia a Equipamento Informatico 7 000,00 583,33
623 Materiais 7 550,00 629,17
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste 1700,00 141,67
6233 Material de escritério 3 000,00 250,00
6234 Artigos para oferta 600,00 50,00
6235 Material Didatico 500,00 41,67
6236 Jomais e Revistas 1 750,00 145,83
624 Energia e fluidos 121 910,00 10 159,17
6241 Electricidade 43 000,00 3 583,33
6242 Combustiveis 65 610,00 5 467,50
62421 Gasoleo 5610,00 467,50
62422 Gas 60 000,00 5 000,00
6243 Agua 13 300,00 1108,33
625 Deslocagdes, estadas ¢ 1 250,00 104,17
6251 Deslocagdes e estadas 1 250,00 104,17
62512 Pessoal 1250,00 104,17
626 Servigos 76 440,00 6 370,00
6262 Comunicagio 5 100,00 425,00
62621 Telefone 5 000,00 416,67
62624 Correios 100,00 8,33
6263 Seguros 7 000,00 583,33
6265 Contencioso e notariado 140,00 11,67
6266 Despesas de representagio 200,00 16,67
6267 Limpeza, higiene ¢ conforto 51 000,00 4250,00
6268 Outros servigos 13 000,00 1083,33
62682 Encargos de Saude com Utentes 13 000,00 1 083,33

‘I
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63 Gastos como Pessoal 1310125,00 109 177,08
632 Remuneragdes do pessoal 1063 515,00 88 626,25
6321 Remuneracoes Certas 779 100,00 64 925,00
63214 Profissionais Indiferenciados 779 100,00 64 925,00
6322 Remuneracoes Adicionais 282 915,00 23 576,25
63222 Subsidios de Alimentacao 45 000,00 3 750,00
63224 SUBSIDIO DE TURNOS 51 000,00 4 250,00
63226 Abono para Falhas 400,00 3333
63227 Subsidios de férias e Natal 136 515,00 11 376,25
63228 Diuturnidades 25 000,00 2 083,33
63229 Feriados 25 000,00 2 083,33
63234 Prémio Desempenho 1 500,00 125,00
635 Encargos sobre remuneragdes 233 610,00 19 467,50
6351 Seguranca Social 233 610,00 19 467,50
636 Seguros de acidentes no trabalho e doencas 8 000,00 666,67
638 Outros gastos como pessoal 5 000,00 416,67
6383 Seguro Clinicard 3 000,00 250,00
6385 Vestuario e Calcado 2 000,00 166,67
64 Gastos de depreciagdo e de amortizagio 95 905,00 7 992,08
642 Activos fixos tangiveis 95 905,00 7 992,08
6422 Edificios e Outras Construcoes 91 900,00 7 658,33
6423 Equipamento Basico 3 000,00 250,00
6426 Equipamento Administrativo 1 005,00 83,75
68 Outros gastos 650,00 54,17
6883 Quotizagdes 650,00 54,17

//Pessoal N
70% \

Depreciacao e
Amortizacao
5%
Alimentacao
10%
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SNC-ESNL Sistema de Normalizagio Contabilistica — Entidades do Setor Nio

Lucrativo
No Orcamento de Investimentos Ano 2024, estdo alguns investimentos, para os quais
realizamos candidatura no ano de 2022;

- Candidatura CENTRO DE ATIVIDADES E CAPACITACAO PARA A INCLUSAO.

- Colocagdo Painéis Fotovoltaicos, Lar JGPN.

Orgamento de Investimentos Ano 2024

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

’(EM EUROS

ey SUBSIDIOS :

R P ey
S cact
INVESTIMENTOS PREVISTOS: i e B

;433252,7 Projectq dg Especigl/idades 15 090,00 € !' 15 000,00 €
143 - Ativos Fixos Tangiveis
1433253 Painés Folovoltsicos 780000€ | 4420000¢€ | 5200000¢€
14333- Equipamento Basico ) 1
i43333 - Equipamento Alojamento Utentes “ 7 E 29 600,(_)0 € _ f 29 600,00 €
i4492- Projetos de desenvolvimento | "i f A §1 o
144921 - Inovagao Social Satde Mental ; 50 000 00 € E 1 50 000_,00€ 2 200 000:00 €

144922 - Inovag&o Social Envelhecimento Atlvo

e

50 000,00 € 150 000,00 € 4 200 000,00 €
; i |

F

b o i s e

TOTAL  2280000€ | 173800,00€ 30000000€ | 49660000€

S | - e
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PARECER

1- O Conselho Fiscal da Fundagdo Nossa Senhora da Esperanga, reuniu no passado dia 18
de dezembro de 2023, tendo procedido 2 apreciacio do Plano de Agdo, Orgamento e
Contas Previsionais para o exercicio de 2024, bem como do Relatério elaborado pelo

Presidente do Conselho Fiscal sobre aqueles documentos.

2- Do trabalho de andlise que foi efetuado, o Conselho Fiscal, teve em boa conta a
conclusdo do Relatério apresentado pelo Sr. Presidente, tendo, em consequéncia,

aprovado o mesmo e formado a opinido sobre os documentos apresentados,

3- Assim sendo, o Conselho Fiscal, emite o seu Parecer favoravel, ao Plano de Agdo e
correspondente Orgamento para o exercicio de 2024 e exorta a Dire¢do a promover a

sua concretizagdo.
Castelo de Vide, 19 de dezembro de 2023

O Presidente do Conselho Fiscal

¢ 7 . ey
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(Antén‘é José de Azevedo Coutinho)







