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DECLARAGAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.°
139/2007, de 29 de janeiro, a Diregdo-Geral da Seguranga Social procede a promocgo
da publicagdo do registo definitivo de alteragdo dos estatutos, composto por 15 folhas,
por mim rubricadas, referente a entidade com a denominacgdo FUNDAGCAO NOSSA
SENHORA DA ESPERANCA, com sede na Rua Sequeira Sameiro — Sdo Jodo Baptista
— Castelo de Vide — Portalegre e com o NIPC 500 875 871, e em conformidade com
o disposto no Estatuto das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado
pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014 de 14 de novembro e pela Lei n.° 76/2015, de 28 de
julho que alteram o Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do
Registo das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela Portaria n.°
139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.0 4, a inscricdo n.° 85/86, a fls. 93 Verso do
Livro n.© 3 e fls. 186 do Livro n.° 6 das Fundacdes de Solidariedade Social e considera-
se efetuado em 19/07/2016.

Direcdo-Geral da Seguranca Social, em 2 1SET 2016
Pelo Diretor-Geral

C:\V“" Q:e;_ Leis )2y

Ana Maria Luis Salgado
(Diretora de Servigos)
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ESTATUTOS %

DA

FUNDACAO NOSSA SENHORA DA ESPERANCA .
CAPITULO I

Natureza, Sede e Fins j

ARTIGO 1° %
(Natureza) (/77

A Fundagdo Nossa Senhora da Esperanca, adiante apenas///>
designada por Fundagdo, é uma Instituic¢do Particular de
Solidariedade Social, de inspiracdo cristd e de Aambito
nacional, constituida por tempo indeterminado, inaugurada
em 20 de Julho de 1863 e legalmente instituida com base em
disposigdo testamentdria do Dr. Jodo Diogo Juzarte Sequeira

Sameiro, datada de 7 de Junho de 1865.

ARTIGO 2°
(Sede)

A Fundagdo tem a sua sede na Rua Sequeira Sameiro, na

Freguesia de S&o Jodo Baptista, concelho de Castelo de

Vide.

ARTIGO 3°

(Fins)

1 - A Fundagdo tem como fins exercer e/ou promover
actividades nos campos da Tiflologia, dos Idosos e outras

de natureza social.

2 - A Fundagao desenvolve igualmente a sua actuacido

nas areas Cultural e de Formacdo e Qualificacdo Avancada.
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ARTIGO 4° Z//;;%i P
(Actividades Tifloldbgicas) #€/k¥

Na &rea tiflolégica, finalidade para que foi criada a
instituicdo, serd exercida de modo a contribuir eficaz e
actualizadamente para a solugdo de problemas das pessoas

com deficiéncia visual. T,¢§7

ARTIGO 5°

(Apoio aos idosos)

1- A Assisténcia a Terceira Idade, que é um dos fins
da Fundagdo, em resultado da integracdo do Asilo Almeida
Sarzedas, criado por disposigdo testamentdria de Maria José
da Rosa e Almeida em 10 de Margco de 1885, inaugurado em 13
de Maio de 1894, abrangerd individuos de ambos os sexos.

2- Em igualdade de circunsténcias, tém preferéncia no
acesso aos VAarios tipos de prestacdo de cuidados sociais
disponibilizados pela Fundacgdo:

a)As pessoas com deficiéncia visual;

b)As que tenham desempenhado fung¢des nos Orgaos
Sociais da Fundagdo, Liga de Amigos, e colaboradores;

c)As pesscas naturais do Concelho Castelo de Vide ou

que nele residam ha, pelo menos, dez anos;

ARTIGO 6°
(Actividades nas &reas Cultural, Formagdo e Qualificacdo

Avancada)

A Fundacdo poderd ainda desenvolver, de forma pontual
ou permanente, mediante deliberacgdo simples do Conselho de
Administragdo, actividades nas &reas Cultural e de Formacdo
e Qualificagdo Avancadas que resultem da gestdo do seu
patriménio e/ou que sejam consideradas de manifesto

interesse para as suas &reas de actuagdo directa, para os

.




utentes das suas valéncias, ou para o concelho de Castelo

{

de Vide onde tem a sua sede.

CAPITULO II

Orgios Sociais

SECGAO I .,
DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 7°

(Orgdos Sociais)

Sdo Orgdos Sociais da Fundagdo o Conselho de
Curadores, o Conselho Fiscal, o Conselho de Administracdo e

o0 Administrador Executivo.

ARTIGO 8°

{Duracdo do mandato)

O periodo do mandato do Conselho de Curadores,
Conselho Fiscal e do Conselho de Administrac¢do, é comum a

todos estes 6rgdos e tem a duracdo de quatro anos.

ARTIGO 9°

(Designacédo)

1l - Os membros do Conselho Fiscal e do Conselho de
Administracdo da Fundagdo s&o designados para os respetivos

mandatos pelo Conselho de Curadores.

2 - Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um
érgéo, deve proceder-se ao preenchimento das vagas
verificadas, no prazo maximo de um mé&s, nos termos

regulados nestes estatutos.



3 - Se a vacatura ocorrer apenas relativamente a
minoria dos membros de qualquer um dos Orgdos Sociais, a
sua substituigdo obedecerd ao disposto no n°® 1, a pedido
dos restantes membros do Conselho de Administracdo, devendo

o(s) membro(s) substituto(s) concluir o quadriénio.

ARTIGO 10°

(Incapacidades)

Ndo podem fazer parte dos Orgdos Sociais, para além
das pessoas ndo elegiveis nos termos da Lei:
a) Os cidaddos responsaveis por actos ilicitos que
tenham determinado a dissolucdo dos Orgdos Sociais
anteriores e o0s que tenham sido afastados das suas
funcdes pela pratica de irregularidades ou actos
considerados nocivos a Fundagéo;
b) Os devedores da Fundacdo e os que tenham tido, ou
mantenham pleito ou litigéncia com ela,
e) Os que tenham contrato com a Fundagcdo para

fornecimento de bens e servicos.

ARTIGO 11°

(Posse dos Orgdos Sociais)

1 - Os membros dos Orgdos Sociais designados tomarao
posse durante os primeiros oito dias do respectivo
mandato ou do periodo para que foram designados.

2 - 0 Presidente do Conselho de Administracéao
cessante, ou quem o substitua, convocard com a devida
antecedéncia os novos membros designados a fim de 1lhes
conferir a respectiva posse.

3 - 0s Org3dos Sociais cessantes continuardo em
exercicio até a posse dos novos titulares, devendo fazer

a entrega dos bens e valores por meio de inventdrio, bem



como transmitir todos os assuntos essenciais a vida da

Instituicéo.
ARTIGO 12°
(Exercicio de Fungdes)
1 - O exercicio de qualquer cargo dos Orgdos Sociais é

em principio gratuito.

2 - Se as necessidades de gestdo assim o justificarem,
designadamente o volume financeiro, com a complexidade
de administragdo, um ou mais elementos do Conselho
Administragdo poderdo ser remunerados, nos termos da
Lei.

3 - Os titulares de cada um dos Orgdos Sociais da
Fundagdo sdo solidariamente responsaveis, civil e
criminalmente, por todos os actos praticados no

desempenho das suas funcdes.

SECGAO II
CONSELHO DE CURADORES

ARTIGO 13 °.

(Composicéo)

1 - O Conselho de Curadores é composto por um Presidente

e seis vogais, assim designados:

a) Um membro indicado pela Irmandade da Santa Casa da

Misericérdia;

b) Um membro indicado pela Assembleia Municipal;
¢c) Um membro eleito pelos trabalhadores;

d) Quatro elementos designados pela Liga de Amigos da

Fundagcdo Nossa Senhora da Esperanca;

2 - O Presidente é eleito na primeira reunido ordinaria

3
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ARTIGO 14°.

(Competéncias)
1 - O Conselho de Curadores é constituido comoc forma de L/
continuar a preservar a vontade do Instituidor. A

participacdo dos seus membros deve, sempre que possivel,
promover os principios estabelecidos no Testamento que

fundou a Instituicé&o.

2 - Compete concretamente ao Conselho de Curadores: ///)

a) Garantir a manutencdo dos principios inspiradores
da Fundacédo.

b) Apresentar sugestdes e recomendagdes quanto ao

melhor cumprimento dos fins da Fundacéao;

¢) Emitir parecer sobre eventual modificacdo dos
estatutos ou sobre a extingdo da Fundacio;

d) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhes
sejam apresentadas pelo Conselho de Administracdo e
Conselho Fiscal.

e) Nomear os membros do Conselho Fiscal e Conselho de

Administracaéo.

SECGCAO III
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 15°

(Composicgédo)
O Conselho Fiscal €& composto por cinco membros que, na
primeira reunido efetuada apds o ato de posse, designario

entre si os cargos de presidente, secretdrio e vogais.




ARTIGO 16°

(Periodicidade e convocagdo das reunides)

1 - O Conselho Fiscal reunird ordinariamente duas
vezes por ano para efeitos do disposto nas alineas a) e b)
do artigo 17°, e extraordinariamente sempre que necessario
ao cabal exercicio das suas competéncias.

2 - A primeira reunido do Conselho Fiscal deveré
realizar-se nos oito dias subsequentes & respetiva posse.

3 -As reunides do Conselho Fiscal sdo convocadas pelo
seu presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria

dos titulares do érgéo.

ARTIGO 17°

(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a)Dar parecer ao plano de atividades e orcamento;

b)Dar parecer ao relatdério, Dbalango e contas do
Conselho de Administracdo;

c)Dar parecer sobre a aceitagdo de herangas, legados e
doagdes e sobre a alienacgdo, aquisicdo ou oneracdo de bens;

d) Pronunciar-se sobre propostas de alteracdo dos
estatutos e projetos de regulamento, e suas alteracdes;

e)Dar parecer sobre a contratagdo de empréstimos;

f)O0s membros do é6rgdo de fiscalizacdo, podem assistir
as reunides dos 6érgdos de administragdo, quando para tal
forem convocados pelo presidente deste 6rgdo;

g)Conferir o inventdrio do patriménio sempre que o
entenda ou lhe seja solicitado;

h)Emitir parecer sobre todos os casos omissos nos
presentes Estatutos e naqueles em que a sua aplicacéao

suscite duvidas de interpretacdo.
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SECGAO IV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 18°

(Composicéo)
O Conselho de Administracdo € composto por cinco
membros gque, na primeira reunido efectuada apdés o acto

)
de posse, designardo entre si os vogais que exercerdo os C%;él,

cargos de Presidente, Secretdrio, Tesoureiro e Vogais

ARTIGO 19° /
(Periodicidade e convocagdo das reunides)

1 - O Conselho de Administracdo reunird ordinariamente
com periodicidade minima mensal e extraordinariamente
sempre que necessario.

2 - As reunides do Conselho de Administracdo sé&o
convocadas pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a

pedido da maioria dos titulares do érgdo.

ARTIGO 20°
(Competéncia)

1- O Conselho de Administracdo é constituido como forma
de continuar a preservar a vontade do Instituidor. A
participagdo dos seus membros deve, sempre dque possivel,
promover os principios estabelecidos no Testamento gque
fundou a Instituicéao.

2- Compete concretamente ao Conselho de Administracdo:

a) Administrar a Fundagcdo em ordem a prossecucdo dos
seus fins de harmonia com a Lei e os Estatutos;
b) Garantir a manuteng¢do dos principios inspiradores

da Fundagdo e definir orientagdes gerais sobre o seu




funcionamento, politica de investimentos e concretizacao
dos fins da Fundacio;

c) Aceitar herancgas, legados e doacgdes a beneficio do
inventdrio e velar e promover o cumprimento dos respetivos
encargos, apdés parecer ndo vinculativo do Conselho Fiscal;

d) Convocar, sempre que o entenda necessario ou util,
o Conselho Fiscal para assistir ou participar nas suas
reunides ordindrias ou extraordinédrias;

e) Aprovar proposta de modificacdo dos estatutos ou
sobre a extincdo da Fundacdo;

f) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhes \,/4;;7
sejam apresentadas pelos Orgdos Sociais; (/,S

g) Aprovar o plano de atividades e orgamento para o
ano seguinte, submetendo-o a parecer prévio do Conselho
Fiscal;

h) Elaborar até ao dia 31 de Marco de cada ano o
balanco, relatdério e contas referentes ao exercicio do ano
anterior, submetendo a aprovacdo do Conselho Fiscal:

i) Comunicar com a devida antecedéncia ao Conselho
Fiscal o dia, a hora e o local de todas as reunides para
efeitos do disposto na alinea d) do artigo 20° destes
Estatutos;

j) Nomear de entre os titulares do Conselho de
Administragdo, com comprovada experiéncia de gestdo de

equipamentos de natureza social, o Administrador Executivo.

ARTIGO 21°

(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho de Administracédo:

a)Presidir as reunides do Conselho de Administracdo e
proceder a sua convocacao;

b)Exercer as demais atribuig¢des que lhe sdo cometidas

pelos presentes Estatutos e as que, sendo da competéncia do



Conselho de Administragdo, por este lhe foram delegadas em
ata do mesmo Conselho;

¢c) Representar a Fundacdo em juizo e fora dele.

ARTIGO 22°

(Competéncias do Secretario)

Compete ao Secretario:

a) Substituir o Presidente do Conselho de
Administragcdo nas suas faltas e impedimentos;

b) Preparar e instruir a agenda dos trabalhos das 5/577,
reunides do Conselho de Administracdo; {///}

c) Coadjuvar o Presidente do Conselho de Administracao

no desempenho das suas funcgdes.

ARTIGO 23°

(Competéncias do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:

a) Superintender em especial na gestdo financeira da
Fundacéao;

b) Promover a cobranca e a arrecadacgdo de todas as

receitas e valores;

c) Promover os pagamentos devidamente autorizados;

d) Orientar e fiscalizar a contabilidade.

ARTIGO 24°

(Competéncias dos Vogais)

Compete aos Vogais participar como administradores na
gestdo da Fundacdo e desempenhar quaisquer fungdes que, por
CONSEenso, lhe sejam atribuidas pelo Conselho de

Administracio.
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Artigo 25°
(Vinculacgdo da Fundacdo)
A Fundagdo fica obrigada em quaisquer actos ou
contratos, pela assinatura conjunta de dois membros do
Conselho de Administrag¢do, um dos quais deverd ser o

presidente, ou quem o substituia.

SECGAO V

Administrador Executivo

Artigo 26°
(Administrador Executivo)

O Administrador Executivo tem func¢des de gestdo correnti;//J

Artigo 27°
(Competéncia)
1l - Ao Administrador Executivo compete a gestdo
corrente da Fundagdo, dentro das linhas gerais definidas
pelo Conselho de Administragdo e no quadro do orcamento

anual e do plano de atividades.

2- Compete especialmente ao Administrador Executivo da

Fundacéo:

a ) Gerir a Fundagdo em ordem a prossecucgdo dos seus
fins de harmonia com a Lei, os Estatutos e as orientacdes
do Conselho de Administracdo:;

b) Definir a organizagcdo interna da Fundacdo,
estruturar e organizar os servigos e atividades da
Fundacé&o;

c)Elaborar até ao dia 15 de cada més um balancete de
receita e despesa referente ao més anterior que traduza
claramente a situagdo econdémica e financeira da Fundacio;

d) A gestdo do pessoal e propor ao Conselho de

Administragdo a alteracdo dos respetivos quadros;
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e))Garantir apoio logistico e administrativo ao
funcionamento e as eventuais atividades da Liga de Amigos

da Fundagdo Nossa Senhora da Esperanca.

CAPITULO III

Patriménio, Administragdo e Regime Financeiro

ARTIGO 28 °

(Patriménio)

O patriménio da Fundagdo é constituido por todos os
seus bens e pelos que venha a adquirir por tituii//> T/ff/f

legitimo.

ARTIGO 29°

(Anuidade do Exercicio)

O exercicio anual da Fundagdo corresponde ao ano civil.

ARTIGO 30 °

(Receitas)

Constituem receitas da Fundacgédo:

a)Os rendimentos de bens préprios;

b)As comparticipagdes e mensalidades pagas pelos
clientes;

c)As comparticipacdes resultantes de acordos de
cooperagdo celebrados com outras entidades puUblicas ou
privadas;

d)Os subsidios, donativos e comparticipacdes pagos
pelo Estado, Autarquias e por gquaisquer outras entidades
publicas ou privadas;

e) O produto da venda de bens desnecessarios ou

inGteis para a Instituig¢do ndo abrangidos pelo disposto na
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alinea a) do artigo 32° dos presentes Estatutos e que ndo

representem diminuigdo ou empobrecimento do seu patrimébnio;

£f) O produto de festas e de sorteios, ©&ébolos e
donativos, que tenham essa finalidade.

ARTIGO 31 ° ,//t-
(Despesa) >
As despesas da Fundagdo sd8o as que resultem da
execucdo dos presentes Estatutos.

ARTIGO 32° )
(Plano de actividades e orcamentos)

A administracdo anual da Fundacdo baseia-se no
respectivo orgamento e plano de atividades anual que

carecem de parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 33°

(Relatério, balanco e contas)

Do exercicio anual da Fundacdo, serdo elaborados os
respectivos relatérios, balangco e contas que carecem de

aprovagdo do Conselho Fiscal.

ARTIGO 34°

(Herancgas, legados e doacdes)

1l - A Fundagdo poderd receber herancas, legados e
doagdes que lhes sejam feitas, as quais se aceites a
beneficio do inventério.

2- QOuvido o Conselho Fiscal e o Conselho Curadores, a
Fundagdo poderd repudiar herangas, legados e doagdes, que

fundamentadamente lhe possam acarretar encargos que excedam
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claramente os respectivos rendimentos ou cujas obrigacgdes

de qualquer natureza sejam, ou possam Vvir a ser ou a

tornar-se, manifestamente impossiveis de cumprir.
CAPITULO IV

Extingdo, Integragdo, Fusdo ou Cisédo {fff

e
ARTIGO 35°
(Condicdes) Cg%{//

1l - A eventual extingdo, integracgdo, fusdo ou cisdo da

Fundacdo implicam cumulativamente: e(/,s
a)Prévia justificacgéo, devidamente comprovada

documentada, apresentada pelo Conselho de Administracdo;

b) Parecer do Conselho Fiscal por votacdo undnime;

2 - Os bens da Fundagdo quando extinta revertem para
Instituigdes ou Servigos Oficiais com finalidades quando
possivel idénticas, nos termos das disposicdes estatutirias
ou, na sua falta, mediante deliberacdoc dos Orgdos Sociais

competentes.

CAPITULO V

Disposigdes Gerais e Transitérias

ARTIGO 36°
(Liga de Amigos da Fundac&o)

O Conselho de Administragdo poderd definir em
regulamento préprio a composigdo, as funcdes o modo de
designacdo dos membros e o funcionamento da Liga de Amigos

da Fundacéo.
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ARTIGO 37°

(Filiagcdo em organismos nacionais e internacionais)

O Conselho de Administragdo pode deliberar, ouvido o
Conselho Fiscal, e Conselho de Curadores, filiar a Fundacdo
em organismos ou associagdes nacionais e internacionais que

de qualquer modo se relacionem com as suas actividades.

ARTIGO 38°

(Aniversario da Fundacgdao)

1l - O Conselho de Administracdo assinalard anualmente
no dia vinte de Julho o aniversario da inauguracdo da
Instituicdo e mandard celebrar missa por intencdo do
Instituidor da Fundagdo, de todos os Orgdos Sociais

anteriores e ainda por todos os benfeitores da Instituicgdo.

2 - O Nome dos Instituidores dos legados da Fundacido
deverad sempre que possivel ser utilizado como forma de

evocar e preservar a Historia da Instituicdo.

ARTIGO 39°

(Cessacdo de mandatos)

A Primeira designacdo dos Org3os Sociais, serd feita

logo que os presentes estatutos entrarem em vigor.

Castelo de Vide, 18 de Maio de 2016

O Conselho de Administracao




